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Matera, 15/05/2025

SCUOLA SEC. LICEO - "TOMMASO STIGLIANI"-MATERA.
Prot. 0005218 del 15/05/2025
WII-5 (Uscita)

AL SITO WEB - BANNER PROGETTI FUTURA - LA SCUOLA
PER L’ITALIA DI DOMANI
ALLA PROF.SSA GIULIA PIZZIFERRI

OGGETTO:

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

ACQUISITA

ACQUISITA

ALL’ALBO ON LINE
ALLA SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
PERSONALE
INCARICHI CONFERITI Al DIPENDENTI

ALD.S.G.A.

AwIsO M4C112.1-2023-1222 - FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE
NELLE SCUOLE STATALI (D.M. 66/2023) - MISSIONE 4 - ISTRUZIONE E RICERCA - COMPONENTE 1 -
POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI ALL’ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALL’UNIVERSITA DEL PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA - NEXT GENERATION UE- PROGETTO -
DOCENT! 4.0: NAVIGANDO LA TRANSIZIONE DIGITALE NELL’EDUCAZIONE DEL XXI SECOLO

CODICE PROGETTO M4C112.1-2023-1222-P-43040 CUP  C14D23003130006

SELEZIONE MEMBRI DELLA COMUNITA DI PRATICHE

ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE CANDIDATURA DA PARTE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO. LETTERA DI
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI MEMBRO DELLA COMUNITA DI PRATICHE ALLA DOCENTE INTERNA prof.ssa
GIULIA PIZZIFERRI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D. Legisl. N. 165/2001 - NORME SULL’ORDINAMENTO DEL LAVORO ALLE DIPENDENZE DELLA P.A.;

il D.P.R. n. 275/1990 - NORME IN MATERIA DI AUTONOMIA DELLE ISTITUZION! SCOLASTICHE;

il R.D. n. 2440/1923 - NUOVE DISPOSIZIONI SULL’AMMINISTRAZIONE DEL PATRIMONIO E LA CONTABILITA
GENERALE DELLO STATO;

il D.I. n. 129/2018 - REGOLAMENTO CONCERNENTE LE ISTRUZIONI GENERALI SULLA GESTIONE-CONTABILE
AMMINISTRATIVA DELLE ISTITUZION! SCOLASTICHE;

i REGOLAMENTI UE n. 1003/2013 (disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di investimento europei,
n. 1301/2013 (Fondi FESR) e n. 1304/2013 (Fondi FSE);

il PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 ISTRUZIONE E RICERCA - COMPONENTE 1 -
POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA - INVESTIMENTO 2.1:
DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO;

la DELIBERA n. 23 della seduta del 13/09/2024 del Collegio dei Docenti che dispone |'adesione
dell’lstituzione scolastica all’avviso M4C112.1-2023-1222 DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE
DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE NELLE SCUOLE STATALI (D.M. 66/2023) con il
PrROGETTO Docenti 4.0: Navigando la transizione digitale nell’Educazione del XXI secolo;

la DELIBERA n. 03 della seduta del 1°/08/2024 del Consiglio di Istituto che dispone I'assunzione in
bilancio del progetto M4C112.1-2023-1222-P-43040 Docenti 4.0: Navigando la transizione digitale
nell’Educazione del XXI secolo per limporto di Euro 52.393,42 (cinquantaduemila trecento
novantatré/42);
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VISTA I'avvenuta autorizzazione in data 03/03/2024 prot. 38197 dell'iniziativa progettuale M4C112.1-2023-
1222-P-43040 Docenti 4.0: Navigando la transizione digitale nell’Educazione del XXI secolo
mediante controfirma da parte del Direttore dell’Unita di Missione del PNRR dell’accordo di
concessione;

CONSIDERATO che nell’ambito del suddetto progetto & prevista la costituzione di una COMUNITA DI PRATICHE;

RAVVISATA  la necessita di affidare a n. 12 docenti I'incarico di COMPONENTI DELLA COMUNITA DI PRATICHE;

ESPLETATO  I'avviso pubblico di selezione prot. n. 4337 del 28/04/2025;

PRESO ATTO che, in risposta al suddetto avviso di selezione, sono pervenute n 11 candidature, tra cui - prot. n.
4368 del 28/04/2025 - quella della prof.ssa GIULIA PIZZIFERRI;

RITENUTA ammissibile e valida la candidatura della suddetta docente interna;

CONSIDERATO che il numero delle candidature pervenute e inferiore al numero dei posti messi a bando e,
dunque, non & necessaria alcuna selezione comparativa;

VERIFICATO che la candidata e in possesso dei requisiti previsti dall’avviso di selezione al fine di assumere

I'incarico richiesto;

ATTESTA

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione del curriculum della candidata

partecipante.
CONFERISCE

alla prof.ssa GluLia pizziFerrl, C.F. PZZGLI61L62D547H, l'incarico di membro della comuniTA DI PRATICHE nel
nelllambito del progetto MA4C112.1-2023-1222-P-43040 Docenti 4.0: Navigando la transizione digitale
nell’Educazione del XXi secolo.
La coMUNITA DI PRATICHE svolge i seguenti compiti:
= Ricerca, produzione, condivisione, scambio dei contenuti didattici digitali, delle strategie, delle
metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale all'interno della scuola;
= apprendimento fra pari (peer learning);
= sviluppo professionale continuo;
= aggiornamento dei docenti e del personale amministrativo con la progettazione e gestione di
programmi mirati;
»  sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze digitali.
tramite apposite sessioni o sottosessioni collaborative (edizioni) e di ricerca.

Con congruo anticipo rispetto all’inizio delle attivita, elabora il calendario delle attivita predisponendo una
progettazione analitica.

Documenta I'attuazione dell’intervento e compila la sezione di propria competenza nella piattaforma PNRR
Futura; compila il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i
percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dal MIM.

Trattandosi di attivita aggiuntive, esse dovranno essere prestate sempre al di fuori dell’orario di servizio e
unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del
progetto finanziato, funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.

A fronte dell’attivita effettivamente svolta (per un massimo di n. 16 ore), sara corrisposto un compenso
orario onnicomprensivo di importo pari ad € 34,00 (costo orario per destinatario).

Le ore di servizio, prestate in orario eccedente a quello d’'obbligo, saranno documentate nell’apposto
registro delle attivita presente sulla piattaforma Futura PNRR.
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La liquidazione del compenso avverra alla conclusione delle attivita a seguito dell’effettiva erogazione, da

parte delle autorita competenti, del finanziamento assegnato alla Scuola.
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Santeramo Maria Rosaria - Dirigente scolastico
Per accettazione
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IL DIRIGENTE SLO,
Maria Rosaria
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